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Menschen kaufen selten einfach Produkte. Sie entscheiden sich fiir Geschichten, Vertrauen und
Erlebnisse. Genau diese gestaltest du mit.

Brennt dein Herz fir gutes Marketing? Entwickelst du gerne Ideen, die Menschen begeistern, und setzt sie
gleich selbst um? Interessierst du dich fur digitale Trends, Kl und neue Technologien und méchtest diese
nicht nur beobachten, sondern sinnvoll einsetzen?

Dann kdénnten wir gut zusammenpassen.

Ob du bereits einige Jahre Berufserfahrung mitbringst oder nach deiner Ausbildung den nachsten Schritt
machen mdchtest, ist fiir uns zweitrangig. Vielleicht suchst du bewusst eine Teilzeitstelle, weil sie zu deiner
aktuellen Lebensphase passt. Vielleicht méchtest du Vollgas geben und méglichst viel Verantwortung
Ubernehmen. Entscheidend ist nicht dein Pensum, sondern dein Beitrag.

Mit Gber 120 Jahren Erfahrung entwickeln und realisieren wir langlebige Lésungen flir den 6ffentlichen
Raum. Unsere Produkte begegnen taglich tausenden Menschen - oft, ohne dass sie es merken. Hinter innen
stehen Design, Architektur, Handwerk, industrielle Produktion und Menschen mit viel Leidenschaft.

Wir arbeiten in einer Organisationsform, die auf Selbstverantwortung, Transparenz und Zusammenarbeit
setzt. Wir glauben daran, dass Menschen dann ihr Bestes geben, wenn sie Verantwortung tibernehmen,
Vertrauen erhalten und ihre Starken einbringen kénnen.

Digital Marketing & Content Specialist (m/w/d) 60-100 % (Teilzeit oder
Vollzeit maoglich)
Deine Rolle

e Dubist Teil unseres Clusters Sales und Kommunikation.
¢ Du verbindest Storytelling, Content Creation, digitales Marketing und Leadgenerierung. Gemeinsam

mit unserer Kommunikationsverantwortlichen, unserem Storyteller, unseren Mediamatik-Lernenden
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und dem Verkauf sorgst du dafir, dass BURRI sichtbar wird — authentisch, professionell und mit
Wirkung.

¢ Duentwickelst nicht einfach Kampagnen. Du erzahlst Geschichten, machst Innovationen sichtbar,
starkst unsere Marke und tragst dazu bei, dass sich Kundinnen, Kunden und zukUinftige
Mitarbeitende fur BURRI begeistern.

Dein Beitrag
Du...

e entwickelst digitale Marketingkampagnen von der Idee bis zur Erfolgsmessung.

e erzahlst die Geschichten hinter unseren Projekten, Produkten und Menschen.

e produzierst Texte, Bilder, Videos, Reels und weitere Inhalte flr unterschiedliche Kanéle.

o entwickelst unsere Prasenz auf LinkedIn, Instagram, TikTok, Google und zukinftigen Plattformen
kontinuierlich weiter.

¢ planst und koordinierst unseren Redaktions-, Content- und Messekalender.

¢ entwickelst gemeinsam mit dem Verkauf Kampagnen, Landingpages und Lead-Funnels.

o starkst gemeinsam mit HR unsere Arbeitgebermarke und zeigst, was BURRI als Arbeitgeber
ausmacht.

o analysierst Kennzahlen, erkennst Potenziale und entwickelst deine Kampagnen laufend weiter.

e Dbetreust unsere Websites im Craft- und WordPress-CMS sowie Newsletter und Mailings.

e beobachtest Entwicklungen rund um Ki, digitales Marketing und Suchverhalten und bringst neue
Ideen aktiv ins Unternehmen.

e optimierst Inhalte sowohl fir klassische Suchmaschinen (SEO) als auch fir KI-gestitzte
Suchsysteme und generative Suchergebnisse (GEO / Al Search).

o nutzt Kl sinnvoll, um Prozesse zu vereinfachen, Inhalte weiterzuentwickeln und neue Mdglichkeiten
zu erschliessen.

e sorgst dafiir, dass unsere Marke Uber alle Kanéle hinweg einheitlich, hochwertig und authentisch

wahrgenommen wird.

Du passt zu uns, wenn du...

e Verantwortung Ubernimmst und lieber Lésungen entwickelst als Probleme verwaltest.

e neugierig bist und Freude daran hast, Neues auszuprobieren.

¢ Menschen verstehen méchtest und Marketing als Verbindung zwischen Bedurfnissen und Lésungen
siehst.

e gerne selbststéndig arbeitest und gleichzeitig den Austausch im Team schatzt.

BURI 31.08.2026



¢ Klunddigitale Technologien als Chance siehst und Lust hast, deren Méglichkeiten aktiv zu nutzen.
e Qualitat wichtig findest und Dinge konsequent zu Ende bringst.

e Feedback als Chance siehst, dich weiterzuentwickeln.

e unsere Werte konkret, clever, fair und committed mit Leben flllen mdchtest.

Idealerweise bringst du Erfahrung mit Adobe Creative Cloud, Social Media, CMS-Systemen sowie
SEO, GEO, Google Ads oder Google Analytics mit. Falls nicht, ist das kein Ausschlusskriterium. Viel
wichtiger ist uns deine Neugier und deine Bereitschaft, Neues zu lernen.

Was dich bei uns erwartet

o viel Gestaltungsspielraum und Vertrauen

o Verantwortung statt Mikromanagement

e ein Unternehmen, das Digitalisierung und Kl aktiv mitgestaltet

e kurze Entscheidungswege und Raum fur eigene Ideen

e spannende Themen an der Schnittstelle von Design, Architektur, Mobilitat und offentlichem Raum
e enge Zusammenarbeit mit Verkauf, Entwicklung und Produktion

o flexible Arbeitsmodelle, die zu unterschiedlichen Lebensphasen passen

o fachliche und persoénliche Entwicklungsmaéglichkeiten

¢ ein Umfeld, in dem Lernen ausdriicklich erwlinscht ist
Viele unserer Geschichten entstehen dort, wo unsere Produkte entwickelt und hergestellt werden.
Deshalb ist uns wichtig, dass du regelmassig vor Ort bist, Menschen kennenlernst und verstehst, was
BURRI ausmacht. Gleichzeitig bieten wir dir die Flexibilitat, die zu deiner Rolle und deiner
Lebenssituation passt.

Dein nédchster Schritt

Wenn dich unsere Aufgabe begeistert und du glaubst, dass du mit deinen Starken einen Beitrag leisten

kannst, freuen wir uns darauf, dich kennenzulernen.

Sende deine Bewerbungsunterlagen — und unbedingt auch Arbeitsproben oder ein Portfolio.

erhéltst du einen Einblick in unsere Organisation.
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https://vimeo.com/889099865?share=copy
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